CONSORZIO INTERCOMUNALE DI SERVIZI PER L’AMBIENTE
Via Trento 21/d - 10073 CIRIE' (TO)

ORIGINALE

DETERMINAZIONE N. 10 DEL 06/05/2024

OGGETTO: Personale - Concessione aspettativa.

IL DIRETTORE

Visto che la dipendente di ruolo di questa Amministrazione Sig.ra D’Agostino Maria Francesca nata a
Torino (TO) i 15/10/1971 e residente a Ciri¢ (TO) in via G. Verdi 14, con rappotto di lavoro a tempo
indeterminato, categoria C, posizione economica 6.

HA RICHIESTO
la concessione di un periodo di aspettativa di mesi 1 (uno), con decorrenza dal 09/05/2024 al
07/06/2024, in relazione al vigente C.C.N.L. sottoscritto il 21 maggio 2018, per esigenze personali (art.
39):
Visto che la richiedente ha allegato la dichiarazione del Responsabile del servizio nel quale la stessa ¢
organicamente inquadrata, sulla compatibilita della concessione di aspettativa con le ésigenze
organizzative o di servizio;
Ritenuto che, ai sensi di quanto dispone 11 C.C.N.L. 21 maggio 2018, nulla osti alla concessione della
richiesta aspettativa;
Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti
locali” e successive modificazioni;
Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: “Norme generali sullordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni;
Visto il vigente “Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e servizi”;

Visti i vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro per il comparto regioni — autonome locali”;

DETERMINA




DI CONCEDERE alla dipendente sig./ra Sig.ra D’Agostino Matia Francesca, meglio generalizzata in
premessa, un periodo di aspettativa per n. 1 (uno) mesi, con decorrenza dal 09/05/2024 per motivi
personali (art.39);

DI DARE ATTO che:

- la dipendente in aspettativa non ha diritto alla retribuzione né alla decorrenza dell’anzianita;

- il periodo di aspettativa non viene preso in considerazione ai fini della disciplina contrattuale per il
calcolo del periodo di comporto;

- qualora durante il periodo di aspettativa vengano meno i motivi che ne hanno grustificato la
concessione, la dipendente ¢ tenuta a comunicarlo con tempestivita e deve riprendere 1l servizio;

- il periodo di aspettativa non ¢ computato ai fini della determinazione del trattamento di quiescenza e
previdenza, interrompe I'anzianita di servizio e non ¢ utile ai fini della maturazione delle ferie e della
tredicesima mensilita;

- la malattia insorta durante il periodo di aspettativa per motivi personali non interrompe P'aspettativa
medesima (anche se dia luogo a ricovero ospedaliero);

- che la durata massima complessiva dell’aspettativa ¢ di dodici mesi in un triennio fruibile anche in
modo frazionato.

DI NOTIFICARE la presente determinazione alla dipendente interessata e al Responsabile del Servizio

Amministrativo e Finanziario e conservata nel fascicolo personale.

GA



Cirié, I 25 SET 2024

La presente determina viene affissa in data odierna all’Albo Pretorio comunale e vi
rimarra per 15 giorni consecutivi.

IL SEGRETARIO GENERALE
f.to digitalmente
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente determina ¢ stata pubblicata all’Albo Pretotrio del Comune di Ciri¢ per 15
glorni consecutivi con decorrenza dal 25 SET 2004

IL SEGRETARIO GENERALE
f.to digitalmente




